
 

SERJUSMIG - Sindicato dos Servidores da Justiça de Minas Gerais 

 

Hoje, 21/5, é o “DIA D” do Judiciário mineiro 

Mas o que é o “Dia D”? 

 

 

“Dia D” é o dia que a presidência do TJMG escolheu para apresentar o Planejamento Estratégico da Casa 

(2015 a 2020) aos seus trabalhadores e magistrados. Um planejamento que deveria ter sido construído junto 

com esses trabalhadores e com os demais operadores do direito, bem como com a sociedade civil. Mas, como 

tem sido as demais atitudes da Administração do Tribunal, a construção do Planejamento foi fita de forma 

unilateral e agora ele será simplesmente imposto aos responsáveis por executá-lo e àqueles que estarão 

sujeitos ao seu sucesso ou fracasso. 

Tem-se, pois, que, na prática, o “Dia D” é mais um dia de Demagogia. A atual administração alardeia ser 

democrática e realizar uma gestão participativa, quando, na verdade, é autoritária. Desvaloriza e Desrespeita 

seus Servidores. 

1) Ao mesmo tempo em que essa Administração concedeu reajuste aos membros da cúpula (desembargadores 

e juízes) de mais de 14% a partir de janeiro deste ano, recusa-se a revisar o salário de seus servidores no 

percentual da inflação apurada (8,17%). Descumpre, assim, ordenamento Constitucional. 

2) Esta mesma Administração concedeu auxílio-moradia de mais de R$5 mil a estes membros do poder, 

enquanto se recusa a conceder auxílio-transporte aos seus funcionários, que recebem uns dos piores 

salários em comparação aos pagos pelos Judiciários dos demais Estados brasileiros. 

3) De igual forma, concedeu um auxílio-saúde para estes membros do poder, de valor aproximado de R$3 mil 

mensais, enquanto, em relação à saúde de seus Servidores demonstra nenhuma preocupação. E a eles, além 

de não conceder nenhum auxílio para tal finalidade, ainda optou por aumentar as horas da jornada de 

trabalho. 

4) Este Tribunal de Justiça oferta péssimas condições de trabalho aos seus funcionários e, com isso, prejudica 

a sociedade. Faltam servidores, condições dignas de trabalho e, além disso, os espaços físicos onde trabalham 

são insalubres, situações estas que favorecem o atraso na tramitação dos processos. 

 

 

Por tudo isso, os Servidores vêm a público, neste “Dia D”,  

Denunciar à sociedade a Demagogia deste Tribunal de Justiça,  

que Desvaloriza e Desrespeita seus Servidores e, por consequência,  

prejudica o Direito da população de ter acesso a um serviço jurisdicional de qualidade e não 

bonito de se ver como é mostrado no marketing institucional. 


